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	I.  INFORMACIÓN GENERAL

	Lugar y fecha: 

(Se identifica el lugar donde se presentó la buena práctica).
	Unidad que reporta:

Unidad Militar que reporta la buena práctica conforme el proceso y procedimiento de lecciones aprendidas.
	Unidad dónde se generó:

Unidad Militar donde se originó e identificó la buena práctica conforme el ámbito de desempeño (operaciones – entrenamiento). 

	Tipo de función de conducción de la guerra: (Marque con x el tipo de función de conducción de la guerra asociada a la experiencia)
	Tipo de proceso académico: (Marque con X el tipo de proceso académico asociado según la experiencia)

	Mando y Control
	
	Fuegos 
	
	Formación
	
	Capacitación 
	

	Movimiento y maniobra
	
	Sostenimiento
	
	Instrucción 
	
	Entrenamiento 
	

	Inteligencia
	
	Protección
	
	Otro
	
	Ninguno
	

	
	
	
	
	¿Cual? _______________

	Tipo de recomendaciones derivadas de la experiencia: (Marque con una X la dimensión del DOMPILEM asociada con las recomendaciones a la experiencia reportada)	
	Datos personales del contacto:

	
	Apellidos y nombres


	Doctrina
	
	Organización
	
	Teléfonos de contacto: 


	Material y equipo 
	
	Personal
	
	

	Infraestructura
	
	Liderazgo y educación 
	
	Correo electrónico:

	Entrenamiento
	
	Mantenimiento
	
	

	II.  TITULO
(Coloque una breve descripción relacionada con el tema informado.)

	

	III.  ¿QUÉ PASÓ?
(Registre la descripción de la situación observada por la unidad subordinada o la que reporta según el caso, ya sea de manera cronológica o por eventos claves, y relacione las actividades realizadas por el escalón para favorecer el análisis en correspondencia con el factor de relevancia.)



	IV.  CONCLUSIONES 
(Enumere las cuestiones derivadas del análisis del evento enunciado)





	V.  RECOMENDACIONES	
(Relacione las medidas específicas o acciones correctivas sugeridas que deben tomarse para abordar los cuestionamientos consignados en las conclusiones. Utilice las dimensiones del DOMPILEM según corresponda.)



	


________________________________
Grado y Nombre Completo
Oficial / Suboficial de Educación, Instrucción y entrenamiento o responsable de lecciones aprendidas en los diferentes niveles o ámbitos de la Fuerza
	


_______________________________________
Grado y Nombre Completo
Comandante de la División, Brigada o BRIER, Director Centro o Escuela
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