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Construyendo proyectos de vida desde la formación y el servicio 

a Colombia 

 

Con el propósito de acercar a los jóvenes colombianos a las oportunidades de 

formación, desarrollo profesional y servicio a la nación, el Ejército Nacional, a través 

del Distrito Militar N.° 38, llevó a cabo una charla informativa en las instalaciones del 

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) Regional Ibagué el 10 de junio de 2026, 

dirigida a docentes y estudiantes de las diferentes tecnologías que ofrece esta 

institución educativa. 

La actividad hizo parte de las estrategias institucionales orientadas a brindar 

información clara y oportuna sobre los procesos de definición de la situación militar 

y las oportunidades de incorporación a las escuelas de formación del Ejército 

Nacional, permitiendo que los asistentes conocieran de primera mano las 

alternativas que ofrece la Fuerza para quienes desean construir un proyecto de vida 

basado en el liderazgo, la disciplina, la vocación de servicio y el compromiso con el 

país.  

Durante la jornada, los representantes del Distrito Militar N.° 38 socializaron los 

principales aspectos de la Ley 1861 de 2017, normativa que regula el servicio de 

reclutamiento, control de reservas y la movilización, así como las disposiciones 

contenidas en la Ley 2341 de 2023, resaltando los beneficios, incentivos y 

oportunidades que estas herramientas jurídicas brindan a los ciudadanos 

colombianos en relación con la definición de su situación militar. 

Los participantes recibieron información detallada sobre los procedimientos, 

requisitos y beneficios relacionados con la incorporación a las diferentes escuelas 

de formación militar del Ejército Nacional. En este espacio se destacó la oferta 

académica y profesional de la Escuela Militar de Cadetes “General José María 

Córdova” (ESMIC), institución encargada de formar a los futuros oficiales del 

Ejército Nacional; la Escuela Militar de Suboficiales “Sargento Inocencio Chincá” 

(EMSUB), alma mater de quienes asumen el liderazgo táctico y el entrenamiento de 

las tropas; y la Escuela de Soldados Profesionales del Ejército Nacional (ESPRO), 

donde se preparan hombres y mujeres para desempeñarse como soldados 

profesionales al servicio de la seguridad y defensa del país. 
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A través de presentaciones y espacios de interacción, los estudiantes y docentes 

conocieron las múltiples oportunidades que ofrece la carrera militar, no solo como 

una alternativa laboral, sino como una opción de crecimiento integral que permite 

desarrollar capacidades de liderazgo, fortalecer valores personales, acceder a 

formación académica de calidad y contribuir de manera directa al bienestar y 

progreso de Colombia. 

Asimismo, se explicó que el Ejército Nacional cuenta con programas de formación 

que buscan potenciar las habilidades de los jóvenes en diferentes áreas del 

conocimiento, brindándoles herramientas para afrontar los retos del entorno actual 

y convertirse en agentes de cambio dentro de sus comunidades. En este sentido, 

se destacó que la institución promueve una educación fundamentada en principios 

éticos, responsabilidad social y excelencia profesional, aspectos que constituyen 

pilares fundamentales para quienes deciden asumir el desafío de vestir el uniforme 

de la patria. 

La actividad generó un importante espacio de diálogo entre los representantes 

institucionales y la comunidad académica del SENA Regional Ibagué, permitiendo 

resolver inquietudes relacionadas con los procesos de incorporación, los requisitos 

de ingreso, las modalidades de formación y los beneficios que reciben quienes 

hacen parte de las escuelas militares del Ejército Nacional. 

De igual manera, se resaltó la importancia de que los jóvenes conozcan 

oportunamente las opciones disponibles para definir su futuro profesional, 

entendiendo que el servicio a la nación puede convertirse en una plataforma para 

alcanzar metas personales, adquirir experiencia, fortalecer competencias y 

contribuir a la construcción de un país más seguro y próspero. 

Como parte de las acciones desarrolladas durante la jornada, se realizó el 

correspondiente registro fotográfico de la actividad y se dieron a conocer las líneas 

y canales oficiales de atención del Comando de Reclutamiento y Control Reservas 

del Ejército Nacional, con el fin de brindar acompañamiento permanente a los 

ciudadanos interesados en iniciar alguno de los procesos de incorporación o 

resolver inquietudes relacionadas con su situación militar. 

Estas iniciativas reflejan el compromiso institucional de acercar la oferta educativa 

y profesional del Ejército Nacional a los diferentes sectores de la sociedad, 

especialmente a la juventud colombiana, promoviendo escenarios de orientación 

que permitan tomar decisiones informadas sobre el futuro académico y laboral. 
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El Ejército Nacional continuará desarrollando actividades de divulgación y 

acercamiento con instituciones educativas de todo el país, fortaleciendo los vínculos 

con la comunidad y generando espacios que contribuyan al desarrollo integral de 

las nuevas generaciones. A través de estas acciones, la institución reafirma su 

propósito de ofrecer oportunidades reales de crecimiento, formación y servicio, 

inspirando a más jóvenes a convertirse en líderes comprometidos con la 

construcción de una Colombia mejor. 

Nuestro compromiso es Colombia. 


